
 

  PERFIL DE PUESTO PARA LAS PERSONAS ASPIRANTES O SERVIDORAS
PÚBLICAS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

  1. Órgano de la APCDMX. 
       Comisión de Búsqueda de Personas de la Ciudad de México
  2. Unidad Administrativa. 
       Dirección General de la Comisión de Búsqueda de Personas de la Ciudad de México  
  3. Denominación del puesto.  
       Subdirección de Asuntos Jurídicos 

    DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
  4. Atribuciones o Funciones 

Función Principal: Brindar asistencia jurídica para el desarrollo de las diversas acciones que requiera la Comisión.
Funciones Básicas:
• Asesorar y emitir opinión referente a la estrategia legal para la atención y seguimiento de los casos de desaparición.
• Elaborar documentos que sean requeridos para la atención de los casos.
• Elaborar y/o analizar jurídicamente los acuerdos, convenios y demás disposiciones legales que sean requeridos para
realizar acciones en el marco de sus atribuciones.
• Emitir la opinión técnica jurídica de los documentos que sean solicitados en materia de búsqueda de personas y derechos
humanos.

      5. Interacción con la Estructura Organizacional.

  5.1 Puesto de la Persona Superior Jerárquica.
       Dirección General de la Comisión de Búsqueda de Personas de la Ciudad de México
  5.2 Puestos adscritos.
       Sin puestos adscritos
  5.3 Número de personas a su cargo.
       0

    6. Escolaridad.

  6.1 Nivel de estudios.
       Licenciatura
  6.2 Grado de avance.
       Titulado
  6.3 Carrera(s) genéricas(s).
       • Ciencias Políticas y Administración Pública
     • Derecho
     • Políticas Públicas

    Experiencia y Conocimientos

  7. Experiencia laboral.
       3 años en la Administración Pública
  8. Conocimientos.
       En materia de administración pública, actos de autoridad, responsabilidades administrativas.

      ESPECIFICACIONES

    9. Condiciones específicas.

  9.1 Tipo de recursos que maneja o actividades específicas que realiza.
       Trámites/permisos/licencias
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  9.2 Tipo de información confidencial que maneja.
       Datos personales
  9.3 Áreas de comunicación dentro del Órgano de la APCDMX.
       Las diferentes áreas que conforman la Comisión de Búsqueda de Personas de la Ciudad de México
  9.4 Áreas de comunicación fuera del Órgano de la APCDMX.
       Gobierno Local, Federal y Alcaldías

    10. Observaciones.

    Compromiso y sensibilización de atención a víctimas, disponibilidad de horario.  

11. Competencias Nivel de Dominio
1 2 3 4

EXPRESIÓN DE VALORES •
ADAPTABILIDAD AL CAMBIO •

ACTITUD DE SERVICIO •
COMUNICACIÓN EFECTIVA •
TRABAJO COLABORATIVO •
ANÁLISIS DE PROBLEMAS •

ORIENTACIÓN A RESULTADOS •
PLANEACIÓN •

ORGANIZACIÓN •
TOMA DE DECISIONES •

LIDERAZGO •
NEGOCIACIÓN •

    PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS RESPONSABLES DE ELABORAR Y
AUTORIZAR EL PERFIL DE PUESTO 

  
  12. Elaboró.
  Nombre: TANIA SARABIA MORENO
  Cargo: SUBDIRECTORA DE GESTIÓN INSTITUCIONAL
  Fecha: 2021-09-13
  Cadena de Firma Electrónica:
  Ojo6Ojo6Ojo6Ojo6OjoKL3Vzci9sb2NhbC9tdWxlMzcvZmlybWFlbGVjdHJvbmljYS9maWxlcy9l
RmlybWEvNjFhZTQ4NGFlNGIwMDgyMDNiN2JlYTk4X2NhZGVuYUZpcm1hZGEudHh0Cjo6Ojo6Ojo6
Ojo6Ojo6CjI7DfnJJwYe1cqzLxIi5sCmfv547S8v2V4b2HtF8vSTQgwhVC7+RExFfggQQCsOclXn
vP/9W7PiWWPzF38NcY1w0BL5awM5SvkcBJohfOH3uO9hlVW+i37Z7Cnw2M2i6wDbQCd9RH3JfzTN
U/5RumMh0kPRKix0jT7xez/C90VWVCGE91rZSmgqFQ30gCE56N48w+uIhcgiFwtOwMYd3OjbMQw6
SY9rwO1IYEBUjfBD6ruDNsMb0Ka7pZh6EiCFZu9W5dbV1tCBcEPKYg9Vjp+GHarf9dS1GzHtzJiU
NZZzNWtEG4v0rZdoFt+rl4sTSPHDDEEy8Iu/IXfEcth5xGI=  
  
  13. Autorizó.
  Nombre: BEATRIZ ISABEL ORTIGOZA ROMERO
  Cargo: DIRECTORA DE GESTIÓN VINCULACIÓN Y ATENCIÓN A FAMILIARES
  Fecha: 2021-09-13
  Cadena de Firma Electrónica:
  Ojo6Ojo6Ojo6Ojo6OjoKL3Vzci9sb2NhbC9tdWxlMzcvZmlybWFlbGVjdHJvbmljYS9maWxlcy9l
RmlybWEvNjFjYjQ4OGNlNGIwMDEwMzRhN2FkYjg3X2NhZGVuYUZpcm1hZGEudHh0Cjo6Ojo6Ojo6
Ojo6Ojo6CjHUYnhyiUXJIed4FMWD6CiPP9hIDTn28+2mlDI3y9FBFM3W7FJ4jNjOm9o1UopebZPu
A8QfkQH/+7cQJJTECPA3VMJ4T5DV4fYgKQ938so1Fq6WdkIiBaZqXnwYdr6QgjkrwKeK/gAVx3O/
1ReWheUwLq/ZCKeE+avS5M2D7EXoEDKItMN8THNIoeKdCmzEUzRb8hztu6TcW+XQDBRAMHrRPy9O
EHSfGhIPUyOo3yNLzMSMa8X6jcisaCWyqLYSnXc+XPAubAaOVKtU1nVdUAQaE8OFyVah4kbmOKmG
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IjqGYfCjxAIAC1caPKNoteWRr5UkFgSNlbqbDcUBb3QBWtY=   

  Las firmas que anteceden forman parte integrante del documento "Perfil de Puesto para las
Personas Aspirantes o Servidoras Públicas de la Administración Pública de la Ciudad de México".
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